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Приложение
к протоколу заседания от 25.01.2021 г.
комиссии по соблюдению к служебному 
поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов 
на муниципальной службе 
администрации Нижнедевицкого 
муниципального района

План
работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Нижнедевицкого муниципального района Воронежской области на 2021 год

	 № п/п
	Мероприятия 
	Цель 
	Срок исполнения
	Ответственный

	1. Организационная работа

	1.1.
	Утверждение плана работы на 2021 г.
	Организация планомерной работы по противодействию коррупции в администрации Нижнедевицкого муниципального района
	Январь 2021
	председатель комиссии Просветов В.Н. 

	1.2.
	Подведение итогов работы Комиссии за 2020 год
	Совершенствование организации деятельности Комиссии
	Январь 2021
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И

	1.3.
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Правовое обеспечение деятельности комиссии
	ежеквартально
	секретарь комиссии
Куприянов А.И.

	1.5.
	Заслушивание ответственного за противодействие коррупции на территории района:
- об организации работы ОМСУ;
- антикоррупционные мероприятия в рамках реализации кадровой политики в ОМСУ
	Организация планомерной работы по противодействию коррупции в администрации Нижнедевицкого муниципального района
	Июль-Август 2021
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И.

	2. Внедрение механизмов контроля соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

	2.1.
	Заслушивание результатов анализа сроков предоставления сведений о доходах и имуществе, принадлежащем должностным лицам на праве собственности
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	Май 2021
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И

	2.2.
	Заслушивание информации о результатах ретроспективного анализа справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	Октябрь 2021
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И.

	2.3.
	Заслушивание результатов проверки достоверности представляемых сведений при поступлении на муниципальную службу
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	При наличии вакансий 
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И.

	3. Внедрение механизмов дополнительного внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих администрации Нижнедевицкого муниципального района, исполняющих должностные обязанности, наибольшей мере подверженные риску коррупционных проявлений

	3.1.
	Рассмотрение материалов служебных проверок о фактах нарушения установленных регламентов и нормативов деятельности
	Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг
	по мере поступления
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И

	3.2.
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы
	Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг
	по мере поступления
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И

	3.3.
	О даче согласия муниципальным служащим на замещение на условиях трудовых договоров должностей в организациях после увольнения
	исключение условий проявления коррупции
	По мере поступления
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И. 

	3.4.
	Рассмотрение информации, поступившей из правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности муниципальной службы
	исключение условий проявления коррупции
	по мере поступления
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И.

	4. Информирование о работе Комиссии

	4.1.
	Размещение на сайте информации о деятельности комиссии (положение и состав комиссии, порядок ее работы, выписки из протокола)
	Информирование граждан и организаций о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
	1 квартал 2021
2 квартал 2021
3 квартал 2021
4 квартал 2021
	Системный администратор

	4.2.
	Размещение на сайте органа местного самоуправления информации о профилактике коррупционных и иных правонарушений на муниципальной службе
	Получение информации о случаях нарушения требований к служебному поведению и наличии конфликта интересов муниципальных служащих
	1 квартал 2021
2 квартал 2021
3 квартал 2021
4 квартал 2021
	Системный администратор

	4.3.
	Заслушивание информации по организации работы информирования граждан о работе комиссии 
	Выработка эффективных форм и методов противодействия коррупции
	Октябрь 2021
	заместитель председателя комиссии Дручинин П.И.



Председатель Комиссии ________________________   Просветов В.Н..

Секретарь Комиссии ___________________________   Крицина М.С.



