Отчёт о реализации в 2021 году Плана мероприятий по противодействию коррупции в Нижнедевицком муниципальном районе на 2021-2024 годы, утверждённого распоряжением администрации Нижнедевицкого муниципального района № 4-р от 10.01.2020 г. (в ред. распоряжения от 14.09.2021 г. № 130-р)
	№
п\п
	Мероприятие
	Результат исполнения мероприятия

	
	
	

	

	1.1.
	Проведение заседаний Совета по противодействию коррупции в Нижнедевицком муниципальном районе (далее- Совет)
	В 2021 году Советом по противодействию коррупции в Нижнедевицком муниципальном районе проведено 2 заседания (16 июня и 09 декабря), на которых рассмотрены ряд вопросов, касающихся предоставления сведений о доходах муниципальными служащими, антикоррупционной экспертизы НПА, результатов работы правоохранительных органов по выявлению, пресечению и раскрытию преступлений коррупционной направленности на территории Нижнедевицкого муниципального района. 

	1.2.
	Рассмотрение вопросов о мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, принятых лицами, замещающими должности муниципальной службы, муниципальные должности
	Депутатами Нижнедевицкого муниципального района, главой муниципального района, главами администраций сельских поселений предоставлены сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Справка) в управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства области. Всего 92 справки в отношении 48 лиц. 125 депутатами сельских поселений были предоставлены сообщения об отсутствии сделок. В результате анализа справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Справка), проведенного Управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской области замечаний в отношении Справок не было.
Уведомлений от работников ОМСУ района и поселений о склонении к совершению коррупционных действий, о возникновении заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и получении подарков в связи с должностным положением, а также обращений от граждан и организаций о коррупционном поведении муниципальных служащих администраций района и поселений, работников подведомственных учреждений или обращений о фактах коррупции в указанных органах в 2021 года не поступало.

	1.3
	Осуществление мероприятий по совершенствованию системы учета муниципального имущества Нижнедевицкого  муниципального района и повышению эффективности его использования
	С целью совершенствования механизма управления муниципальным имуществом Нижнедевицкого муниципального района в 2021 году проведена работа по актуализации реестра муниципального имущества Нижнедевицкого муниципального района. 
Ежегодно муниципальными учреждениями проводится инвентаризация имущества, проверяется его фактическое наличие и целевое использование. 

	1.4.
	Осуществление мониторинга проводимой органами местного самоуправления работы по профилактике и противодействию коррупции
	В конце каждого полугодия отделом организационно-контрольной, кадровой и правовой работы администрации района проводится мониторинг работы администраций сельских поселений по профилактике и противодействия коррупции. По результатам данного мониторинга оказывается методическая помощь.

	1.5
	Взаимодействие с правоохранительными органами в вопросах профилактики и выявления фактов коррупции в органах местного самоуправления Нижнедевицкого муниципального района, выработка согласованных действий органов и должностных лиц, к функциональным обязанностям которых относится выявление и пресечение коррупционных правонарушений
	Администрация района взаимодействует с правоохранительными органами в вопросах профилактики и выявления фактов коррупции, в том числе организовывает участие представителей правоохранительных органов в заседаниях Совета по противодействию коррупции. Заседания Совета народных депутатов Нижнедевицкого муниципального района проводятся с участием прокурора района.

	1.6
	Обеспечение открытости и гласности при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы,  муниципальных должностей и формировании кадрового резерва на муниципальной службе
	

	1.7
	Организация тестирования граждан Российской Федерации (муниципальных служащих), претендующих на замещение должностей муниципальной службы Нижнедевицкого муниципального района, на знание законодательства в сфере противодействия коррупции
	Должностными лицами администрации муниципального района, ответственными за профилактику коррупционных проявлений, проводится собеседование с лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в ОМСУ района и поселений на знание законодательства в сфере противодействия коррупции. За 2021 год собеседований проведено не было

	1.8
	Рассмотрение итогов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов на совещании с главами сельских поселений
	По результатам проведенного анализа сделан вывод об отсутствии коррупциогенных факторов в проектах МНПА

	1.9
	Заслушивание на заседании Совета глав сельских поселений муниципального района о проводимой работе по противодействию коррупции  в органах местного самоуправления сельских поселений
	На заседаниях Совета по противодействию коррупции в 2021 году заслушивались главы администраций Верхнетуровского, Нижнедевицкого, Курбатовского и Хвощеватовского сельских поселений, которые доложили о проделанной работе по противодействию коррупции.

	1.10
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы Нижнедевицкого муниципального района, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	В администрации Нижнедевицкого муниципального района и администрациях и администрациях сельских поселений осуществляется контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, предоставляемых при назначении на муниципальные должности и должности муниципальной службы и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. Работа проведена в срок до 01 декабря 2021 года

	1.11
	Повышение квалификации муниципальных служащих Нижнедевицкого муниципального района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	В 2021 году начальник отдела организационно- контрольной, кадровой и правовой работы администрации района прошла курсы повышения квалификации по темам «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг». В рамках данного обучения рассматривался вопрос противодействия коррупции.

	1.12
	Обучение муниципальных служащих Нижнедевицкого  муниципального района, впервые поступивших на муниципальную службу Нижнедевицкого  муниципального района и замещающих должности, включенные в перечни должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	За период 2021 года на обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции не производилось ввиду отсутствия таких лиц.

	1.13
	Направление в управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской области информации о поступивших актах прокурорского реагирования (представления, требования, протесты, заявления в суд) по выявленным нарушениям законодательства о противодействии коррупции, а также информирование о принятых мерах по устранению данных нарушений
	Направляется в управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений правительства Воронежской области информация о поступивших актах прокурорского реагирования (представления, требования, протесты, заявления в суд) по выявленным нарушениям законодательства о противодействии коррупции, а также информирование о принятых мерах по устранению данных нарушений.

	1.14
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, и внесение уточнений  в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Администрацией района в течение 2021 года внесены изменения в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками. Так, из перечня исключены должности главного специалиста отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой работы, ведущий специалист отдела по образованию, спорту и работе с молодёжью, ведущий специалист сектора по бухгалтерскому учёту и отчётности, ведущий специалист по ведению регистра МНПА, относящиеся к категориям старших и младших должностей муниципальной службы. Распоряжением администрации Нижнедевицкого муниципального района от 10 января 2020 года № 6-р утверждена карта коррупционных рисков администрации Нижнедевицкого муниципального района, которая включает в себя риски, возникающие при осуществлении закупок, и меры по их минимизации.

	1.15
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В 2021 году уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, уведомлений о получении муниципальными служащими подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации не поступало, уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	1.16
	Контроль за применением предусмотренных законодательством мер ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	В течение прошедшего года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов администрации Нижнедевицкого муниципального района было рассмотрено представление прокурора Нижнедевицкого района о нарушении руководителем отдела по образованию, спорту и работе с молодёжью норм антикоррупционного законодательства. По итогам рассмотрения комиссия рекомендовала главе Нижнедевицкого муниципального района привлечь муниципального служащего к дисциплинарной ответственности. Распоряжением администрации района от 04.06.2021 г. № 78-р руководителю отдела по образованию объявлено замечание.

	2.1
	Обеспечение размещения проектов нормативных правовых актов Нижнедевицкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Органами местного самоуправления Нижнедевицкого муниципального района размещаются проекты нормативных правовых актов муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы

	2.2
	Проведение анализа результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Нижнедевицкого муниципального района
	Результаты антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Нижнедевицкого муниципального района за 1 полугодие 2021 года рассмотрены на заседании Совета по противодействию коррупции  16.06.2021 года 

	2.3
	Оказание правовой и методической помощи органам местного самоуправления сельских поселений при проведении ими антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов
	Отделом организационно-контрольной, кадровой и правовой работы администрации Нижнедевицкого муниципального района оказывается правовая и методическая помощь специалистам органов местного самоуправления поселений при проведении ими антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов. 

	2.4
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Нижнедевицкого муниципального района
	За  2021 год проведено антикоррупционной экспертизы:
- нормативных правовых актов ОМС района - 79 и проектов нормативных правовых актов ОМС  района -79;
- нормативных правовых актов ОМС поселений района - 663 и проектов нормативных правовых актов ОМС поселений района -489.

	3.1
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Контроль за соблюдением  муниципальными служащими  ОМСУ Нижнедевицкого муниципального района Воронежской области общих принципов служебного поведения проводится как на уровне отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой  работы, так и непосредственно руководителями структурных подразделений администрации муниципального района. В 2021 году один муниципальный служащий привлечён к дисциплинарной ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.

	3.2
	Прием, анализ и проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности
	Справки о доходах в 2021 году за отчетный 2020 года заполнялись с использованием программного обеспечения «Справка БК». По итогам декларационной кампании ответственными работниками проводился ретроспективный анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018-2020 г.г. и было проверено правильность оформления сведений. Итоги ретроспективного анализа рассматривались 03.06.2021 года на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Нижнедевицкого муниципального района и  урегулированию конфликта интересов.
В администрациях сельских поселений также проводился ретроспективный анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018-2020 г.г. 
В соответствии с действующим антикоррупционным законодательством в срок до 30.04.2021 сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставили: 
-  глава муниципального района;
- 21 муниципальный служащий в администрации муниципального района;
- Председатель ревизионной комиссии муниципального района;
- 29 депутатов муниципального района;
-  20 руководителей муниципальных учреждений. 
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характер лиц замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, и членов их семей размещены на официальных сайтах ОМСУ Нижнедевицкого муниципального района и сельских поселений в указанные законодательством сроки.

	3.3
	Сбор, систематизация и рассмотрение обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего
	За истекший период 2021 года в администрацию Нижнедевицкого района не поступало уведомлений от муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

	3.4
	Проведение мониторинга исполнения муниципальными служащими обязанности сообщать о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	Уведомлений о получении подарка муниципальными служащими в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации за отчетный период 2021 года не поступало. На сайте администрации Нижнедевицкого муниципального района размещена информация о запрете, касающегося получения подарков отдельными категориями лиц, к которым относятся: муниципальные служащие и руководители и работники подведомственных муниципальных учреждений, а также запрет на дарение подарков в связи с выполнением служебных (трудовых) обязанностей.

	3.5
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации функций и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы Нижнедевицкого муниципального района,  замещение которых связано с коррупционными рисками
	Администрацией района в течение 2021 года внесены изменения в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками. Так, из перечня исключены должности главного специалиста отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой работы, ведущий специалист отдела по образованию, спорту и работе с молодёжью, ведущий специалист сектора по бухгалтерскому учёту и отчётности, ведущий специалист по ведению регистра МНПА, относящиеся к категориям старших и младших должностей муниципальной службы. Распоряжением администрации Нижнедевицкого муниципального района от 10 января 2020 года № 6-р утверждена карта коррупционных рисков администрации Нижнедевицкого муниципального района, которая включает в себя риски, возникающие при осуществлении закупок, и меры по их минимизации.

	4.1
	Осуществление взаимодействия с Общественной палатой Нижнедевицкого муниципального района и институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной работы и общественного контроля
	В работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района и по урегулированию конфликта интересов принимает участие председатель Общественной палаты Нижнедевицкого района.

	4.2
	Внедрение в работу комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Нижнедевицкого муниципального района и по урегулированию конфликта интересов практики приглашения представителей общественных и профсоюзных организаций
	В работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района и по урегулированию конфликта интересов принимает участие представитель первичной профсоюзной организации Нижнедевицкого района.

	5.1
	Организация проведения мониторинга качества и доступности  муниципальных услуг, оказываемых филиалом автономного учреждения Воронежской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» в с. Нижнедевицк
	Для контроля качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг в  МФЦ в селе Нижнедевицк проводится СМС опрос и опрос с использованием планшетных устройств для оценки качества оказания государственных и муниципальных услуг. Результаты проведенного мониторинга показали, что степень удовлетворенности граждан качеством и доступностью государственных и муниципальных  услуг, предоставляемых МФЦ в с. Нижнедевицк составляет 100 %.

	5.2
	Организация и техническое обеспечение межведомственного электронного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг
	В рамках предоставления информации о муниципальных услугах и муниципальных услуг в электронной форме обеспечено наполнение официального сайта органов местного самоуправления муниципального района информацией о порядке предоставления муниципальных услуг. Все муниципальные услуги занесены в федеральную государственную информационную систему, содержащую сведения о предоставляемых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления государственных и муниципальных услугах и исполняемых этими органами государственных и муниципальных функциях, а также иных предусмотренных Федеральным законом услугах.
В сводном реестре содержатся полные и систематизированные сведения об органах местного самоуправления, предоставляющих (исполняющих) государственные или муниципальные услуги (функции), о подведомственных организациях, предоставляющих муниципальные услуги, в том числе об их структурных подразделениях, о руководителях этих органов, организаций, почтовых адресах, телефонах, факсах, адресах электронной почты, электронных адресах официальных сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Внедрение системы электронного межведомственного и межуровневого взаимодействия позволило сократить перечень документов и сведений, предоставляемых гражданами и бизнесом при обращении за муниципальной услугой за счет исключения необходимости предоставлять документы и сведения, имеющиеся в иных органах и организациях.

	5.3
	Обеспечение предоставления информации о муниципальных услугах посредством информационной системы «Портал правительства Воронежской области в сети Интернет»
	Органами местного самоуправления муниципального района обеспечена реализация положений Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», в части размещения информации на официальном сайте ОМСУ.

	5.4
	Размещение в местах предоставления муниципальных услуг и иных служебных помещениях, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие служащих, работников с гражданами и организациями, памяток об уголовной ответственности за дачу и получение взятки, контактных данных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в исполнительных органах государственной власти Воронежской области,  органах  местного самоуправления Воронежской области, а также контактных данных органов  прокуратуры, органов внутренних дел
	В фойе здания администрации района размещена памятка об уголовной ответственности за дачу и получение взятки, контактных данных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в администрации, а также контактных данных органов  прокуратуры, органов внутренних дел.

	6.1
	Проведение анализа работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и  урегулированию конфликта интересов
	В администрации района в 2021 году проведено 4 заседания комиссии, на которых рассматривались итоги ретроспективного анализа сведений о доходах за 2021 год, вопрос о привлечении муниципального служащего к дисциплинарной ответственности, о внесении изменений в План противодействия коррупции на 2021-2024 годы.

	6.2
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В 2021 году уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, уведомлений о получении муниципальными служащими подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации не поступало, уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	7.1
	Реализация прав граждан на получение достоверной информации о деятельности ОМСУ муниципального района, размещение в сети Интернет сведений о структуре администрации муниципального района, выполняемых функциях, а также иной информации в соответствии с требованиями действующего федерального законодательства
	Официальный сайт органов местного самоуправления Нижнедевицкого муниципального района содержит разделы, информирующие граждан  о деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, прохождения муниципальной службы, проведения конкурсов, реализации действующих программ: муниципальных, региональных и федеральных, работы с обращениями граждан, социально-экономического развития района, новости и иная информация в форме открытых данных. Информация на официальном сайте регулярно обновляется, кроме того новостной блок пополняется ежедневно.  В открытом доступе на официальном сайте в разделе «Администрация района» размещена информация о структуре администрации Нижнедевицкого муниципального района, выполняемых функциях.

	7.2
	Обеспечение работы горячей линии, телефона доверия, Интернет-приемных на официальных сайтах органов местного самоуправления муниципальных образований в сети Интернет с целью улучшения обратной связи с гражданами и организациями, а также получения сигналов о фактах коррупции 
	На главной странице сайта администрации района размещен раздел «Противодействие коррупции», содержащий соответствующие вкладки. Кроме того, размещена информация о «Телефоне доверия», кроме того указана информация по порядку направления обращений через сайт, указан адрес электронной почты администрации муниципального района, и указаны телефоны ответственных за реализацию мер по противодействию коррупции в Нижнедевицком муниципальном районе.

	7.3
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальных сайтах
	Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, депутатов района и сельских поселений, руководителей муниципальных учреждений за 2020 год размещены на официальном сайте администрации Нижнедевицкого муниципального в сети Интернет в установленный законом срок.

	8.1
	Осуществление контроля за подготовкой и реализацией ежегодных планов работы по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях (далее - МУ)
	Ответственными должностными лицами администрации района проводится постоянный анализ и мониторинг деятельности 20 подведомственных муниципальных учреждений. В муниципальных учреждениях:
      – определены должностные лица, ответственные за реализацию мер по противодействию коррупции; 
        – действуют Планы мероприятий по противодействию коррупции и приказы о принятии мер по предупреждению коррупции в МКУ, которыми утверждены Кодекс этики, Правила, регламентирующие вопросы обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства, Порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядок рассмотрения таких сообщений, Положение о выявлении и урегулировании конфликта интересов, Порядок взаимодействия с правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, Карта коррупционных рисков;
      -  в трудовые договоры с  руководителями МУ включена обязанность по соблюдению требований антикоррупционного законодательства.
В 2021 году сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, депутатов предоставили 20 руководителя муниципальных учреждений Нижнедевицкого муниципального района в срок до 30.04.2021 года. Данные сведения  размещены на официальном сайте администрации Нижнедевицкого муниципального района в срок, установленный законодательством.
В 1 полугодии 2021 года проведен ретроспективный анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 20 руководителей муниципальных учреждений. 
2 лица, претендующих на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений муниципального района предоставили сведения о доходах.
  Контроль за реализацией ежегодных планов  работы по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях, мер по предупреждению коррупции, осуществляемых в МУ, проведение совещаний по вопросам организации работы по противодействию коррупции в МУ ведется на постоянной основе должностными лицами отдела по образованию, спорту и работе с молодежью и отдела организационно-контрольной, кадровой и правовой работы администрации района.

	8.2
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) МУ по вопросам организации работы по противодействию коррупции в МУ
	

	8.3
	Контроль за реализацией мер по предупреждению коррупции, осуществляемых в МУ
	

	8.4
	Прием, анализ и проверка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими указанные должности
	

	9.1
	Проведение мониторинга муниципальных закупок, представление отчетов об исполнении планов закупок в целях обеспечения муниципальных нужд Нижнедевицкого муниципального района, а также иной информации в Совет по противодействию коррупции
	Одной из мер по открытости, повышения эффективности закупок товаров, работ и услуг для обеспечения свободы конкуренции поставщиков и прозрачности торгов является проведение открытых аукционов в электронной форме. Нами применяются установленные законодательством РФ правила, порядок и процедуры размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. 
Постоянно проводится  мониторинг и анализ структуры размещения муниципального заказа. Предоставляются отчеты в вышестоящие организации. Проводится оценка эффективности размещения муниципального заказа.
Подготовку прогнозов объемов товаров, работ и услуг, закупаемых для нужд Нижнедевицкого муниципального района  осуществляют муниципальные заказчики на  основании сведений о необходимой потребности в товарах, работах и услугах Обобщенные сведения о необходимой потребности  в товарах, работах и услугах направляются в Управление госзаказа и организации торгов Воронежской области  в виде прогнозов объемов продукции, закупаемой  для нужд муниципального образования. Для подготовки обобщенных сведений заказчики проводят мониторинг и анализ муниципальных закупок.
  Заказчики разрабатывают планы-графики  в соответствии с муниципальными нуждами. Планы-графики размещения заказов формируются и утверждаются Заказчиками на очередной финансовый год и размещаются на сайте www.zakupki.gov.ru Планы-графики размещения заказов утверждаются Заказчиком или лицом, уполномоченным Заказчиком. Заказчики при необходимости вносят изменения в план-график размещения заказов  в течение трех рабочих  дней с момента внесения соответствующих изменений. В случае внесения изменений в планы-графики размещения заказов, такие изменения размещаются Заказчиками на официальном сайте для размещения заказов.

	9.2
	Актуализация реестра (карты) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок и плана (реестра) мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок
	Распоряжением администрации Нижнедевицкого муниципального района от 27.01.2021 г. № 15-р  утверждена Карта коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок, и план мер, направленных на минимизацию коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок

	9.3
	Осуществление работы, направленной на выявление личной заинтересованности служащих (работников) при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Отделом организационно-контрольной, кадровой и правовой работы в 2021 году осуществлялся анализ сведений, содержащихся в трудовых книжках, анкетах, личных карточках, сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сотрудников администрации района и муниципальных учреждений, участвующих в осуществлении закупок, с целью выявления личной заинтересованности при осуществлении закупок, которая может привести к конфликту интересов. Все члены единой комиссии по закупкам, предоставили в отдел декларации о возможной личной заинтересованности.
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